/4% MODULAIRE

.:‘5 GROUP

‘

KODEKS POSTEPOWANIA

DOSTAWCY MODULAIRE



Wstep

W firmie Modulaire zobowigzujemy sie do przestrzegania najwyzszych standardéw prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej, aby utrzymaé zaufanie i szacunek naszych klientéw, udziatowcdédw, innych
interesariuszy oraz szerszej spotecznosci. W zwigzku z tym firma Modulaire opiera swoje relacje z
dostawcami na zgodnych z prawem, uczciwych i etycznych zasadach prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Oczekujemy, ze we wszystkich kontaktach z nami nasi dostawcy bedg przestrzegac
obowigzujgcych regulacji i wymagan prawnych.

Kodeks postepowania dostawcy firmy Modulaire (zwany dalej ,Kodeksem postepowania”) jest
udostepniany, aby nasi dostawcy rozumieli zobowigzania, oczekiwania i wymagania firmy Modulaire
dotyczace dopuszczalnych zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Prosimy o uwazne zapoznanie sie
z niniejszym ,Kodeksem postepowania” i oméwienie go z pracownikami, dostawcami, posrednikami oraz
przedstawicielami. Niniejszy ,Kodeks Postepowania” dotyczy wszystkich dostawcéw, ktérzy oferujg
produkty i/lub ustugi firmie Modulaire oraz jej spotkom zaleznym, spétkom joint venture, oddziatom i/lub
podmiotom stowarzyszonym. Firma Modulaire wymaga, aby dostawcy i ich pracownicy zobowigzali sie do
przestrzegania ,Kodeksu postepowania” bez zadnych wyjatkdow jako warunek prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Od dostawcédw oczekuje sie rowniez przestrzegania wszelkich zasad dotyczgcych podmiotéw
stowarzyszonych firmy Modulaire obowigzujgcych w lokalnych jurysdykcjach. Chociaz jest mato
prawdopodobne, aby ,Kodeks Postepowania” byt sprzeczny z lokalnymi przepisami i uregulowaniami, w
przypadku konfliktu nalezy zawsze przestrzegac¢ lokalnych przepiséw i uregulowan.

Standardy niniejszego , Kodeksu postepowania” stanowig uzupetnienie postanowien wszelkich prawnie
wigzacych umoéw miedzy dostawca a firmg Modulaire i ich nie zastepuja.

Prawa pracownicze i prawa cztowieka

Firma Modulaire oczekuje od swoich dostawcéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w sposéb, ktéry
przestrzega i promuje podstawowe prawa cztowieka. W przypadku dostawcéw majgcych siedzibe lub
podlegajgcych prawu Chinskiej Republiki Ludowej (prawo ChRL) prawa cztowieka sg zgodne z prawem
ChRL.

Zakaz pracy dzieci

Dostawcy muszg zawsze przestrzega¢ minimalnego wieku dopuszczajgcego do pracy okreslonego w
krajowych przepisach i/lub uregulowaniach oraz stosownych standardéw Miedzynarodowej Organizacji
Pracy. W zadnym wypadku dostawca nie bedzie zezwalat mtodocianym pracownikom na wykonywanie
pracy, ktéra naraza ich na niebezpieczenstwo badz szkode psychiczng, fizyczng, spoteczng lub moralng, czy
tez w niewtasciwy sposéb wptywa na ich rozwdj edukacyjny.

Zakaz wszelkich form pracy przymusowej

Firma Modulaire zobowigzuje sie réwniez do zgtebiania kwestii wszystkich potencjalnych zagrozen
wynikajgcych ze wspdtczesnego niewolnictwa zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig oraz do podjecia



krokéw zmierzajgcych do zadbania, aby w przedsiebiorstwie lub faficuchu dostaw firmy Modulaire nie
dochodzito do niewolnictwa lub handlu ludzmi.

Dostawcy nie mogg w zadnym wypadku uczestniczyé w handlu ludzmi, pracy przymusowej lub niewolniczej
oraz w zakupie materiatéw lub ustug od firm stosujgcych prace przymusowg, mimowolng lub niewolnicza.

Wynagrodzenie

Dostawcy zagwarantujg, ze godziny pracy, ptace i Swiadczenia sg zgodne z normami prawnymi i
branzowymi, w tym przepisami dotyczgcymi ptacy minimalnej, nadgodzin, obowigzkowych swiadczen i
innych elementdw wynagrodzenia.

Bezpieczeristwo i higiena pracy

Dostawcy muszg zapewni¢ pracownikom bezpieczne i zdrowe $rodowisko pracy, zgodnie ze wszystkimi
obowigzujgcymi przepisami i regulacjami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Dostawcy muszg
przestrzegac polityki w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy firmy Modulaire, ktéra moze by¢ okresowo
aktualizowana, a takze zgtasza¢ wszelkie incydenty zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy, zgodnie z
warunkami takiej polityki. Dostawcy muszg podejmowal proaktywne dziatania, ktére wspierajg
zapobieganie wypadkom i minimalizujg ryzyko dla zdrowia. Firma Modulaire powaznie traktuje naruszenia
przez dostawcdéw przepisow, regulacji i norm dotyczgcych bezpieczeristwa i higieny pracy i moze zakonczyc
wspotprace z dostawcami, jezeli takie przepisy, regulacje i normy nie sg przestrzegane.

Srodowisko

Oczekuje sig, ze dostawcy bedg prowadzic¢ swojg dziatalnos¢ w sposdb, ktdry minimalizuje wptyw na zasoby
naturalne i chroni srodowisko, klientéw oraz pracownikéw. Dostawcy muszg zapewnié, ze ich dziatania sg
zgodne ze wszystkimi przepisami i regulacjami dotyczgcymi srodowiska.

Etyka i zgodnos¢

Prezenty i gratyfikacje

Dostawcy powinni znac i przestrzegac polityki firmy Modulaire w zakresie prezentéw i zaproszen dostepnej
na stronie www.modulairegroup.com oraz tych polityk lokalnego podmiotu firmy Modulaire, na podstawie

ktorych dostawcy dokonujg transakcji biznesowych.
Przeciwdziatanie przekupstwu i korupcji

Dostawcy powinni znac i przestrzegac¢ polityki firmy Modulaire w zakresie przeciwdziatania przekupstwu i
korupcji dostepnej na stronie www.modulairegroup.com oraz tych polityk lokalnego podmiotu firmy

Modulaire, na podstawie ktorych dostawcy dokonujg transakcji biznesowych.
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Konflikt interesow

Wspdtpracujac z firmg Modulaire, dostawcy powinni unika¢ wszelkich konfliktéw intereséw lub sytuacji
stwarzajacych pozory potencjalnego konfliktu intereséw. Dostawcy nie bedga zawiera¢ zadnych transakcji z
pracownikami firmy Modulaire, ktére mogtyby potencjalnie powodowac¢ konflikt intereséw. Dostawcy sg
zobowigzani do niezwtocznego zgtaszania wszelkich potencjalnych lub pozornych konfliktéw miedzy ich
interesami a interesami firmy Modulaire.

Informacje poufne i ochrona danych osobowych

Wiasciwe zarzadzanie poufnymi informacjami ma kluczowe znaczenie dla sukcesu zaréwno firmy
Modulaire, jak i jej dostawcow. Informacje poufne obejmujg wszystkie niepubliczne informacje, ktore, jesli
zostang ujawnione, mogg by¢ przydatne konkurencji badz szkodliwe dla firmy Modulaire lub jej klientow.
Wykonujgc prace dla firmy Modulaire, dostawcy mogg mieé¢ dostep do informacji zastrzezonych i/lub
poufnych. Dostawcy sg zobowigzani do zachowania poufnosci powierzonych im informacji oraz do ochrony
wszystkich informacji firmy Modulaire, danych elektronicznych, wtasnosci intelektualnej, projektéw i
technologii za pomoca odpowiednich srodkédw bezpieczenstwa, zachowujac takgsamg ostroznosé, jaka
dostawca stosuje w stosunku do wtasnych informacji zastrzezonych i poufnych. Dostawcy nie beda
ujawnia¢ takich informacji zadnej innej osobie bez uprzedniej pisemnej zgody firmy Modulaire, chyba ze
takie ujawnienie jest prawnie upowaznione. Wszelkie przekazywanie poufnych informacji musi odbywac
sie w sposdb, ktdéry zabezpiecza i chroni prawa wiasnosci intelektualnej firmy Modulaire i jej dostawcdw.
Dostawcy mogg otrzymywac poufne informacje firmy Modulaire tylko w zakresie okreslonym przez umowe
o zachowaniu poufnosci i muszg wypetniaé swoje zobowigzania do nieuzywania informacji, z wyjatkiem
sytuacji dozwolonych przez umowe oraz w celu ochrony informacji przed niewtasciwym ich
wykorzystaniem lub nieuprawnionym ujawnieniem. Dostawcy muszg szanowaé witasnos¢ intelektualng
firmy Modulaire i nie moga wykorzystywac¢ znaku towarowego, zdje¢, opatentowanej technologii lub
innych materiatéw, w tym materiatéw stron trzecich, nalezgcych do firmy Modulaire lub jej spétek
zaleznych chyba, ze firma Modulaire wyraznie wyrazi na to zgode na pismie. Jesli dostawca dowie sie o
faktycznym lub potencjalnym nieuprawnionym ujawnieniu informacji firmy Modulaire, nalezy niezwtocznie
zgtosic to Dziatowi Prawnemu i Ryzyka firmy Modulaire.

Dostawcy bedg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w sposéb zgodny z wymogami wszystkich
obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych i polityki prywatnosci.

Tajemnice panstwowe i tajemnice handlowe

Dostawcy nie mogg, bezposrednio lub posrednio, bezprawnie zabiegaé, uzyskiwaé lub wykorzystywac w
imieniu firmy Modulaire ani bezprawnie ujawnia¢ firmie Modulaire jakichkolwiek informacji dotyczgcych
jakiejkolwiek innej osoby, stowarzyszenia, firmy, korporacji, rzadu lub innego podmiotu, ktdre s3 tajne,
poufne, zastrzezone, sklasyfikowane jako zagrazajgce bezpieczenstwu lub interesowi narodowemu badz
wrazliwe na zamowienia publiczne (np. informacje o wyborze Zzrédta) ani wszelkich innych informacji, ktére
moga zapewnic firmie Modulaire nielegalng lub nieuczciwg przewage.



Doktadne zapisy ksiegowe

Dostawcy beda prowadzi¢ doktadne ksiegi finansowe i dokumentacje biznesowa zgodnie ze wszystkimi
obowigzujgcymi przepisami i regulacjami oraz przyjetymi praktykami ksiegowymi. Dostawcy bedg
doktadnie dokumentowac wszystkie transakcje zwigzane ze wspdtpraca z firmg Modulaire.

Przepisy antymonopolowe i zakaz konkurencji

Firma Modulaire S$cisle przestrzega przepiséw dotyczacych zakazu konkurencji i przepiséow
antymonopolowych obowigzujgcych w kazdej jurysdykcji, w ktérej prowadzi dziatalno$é, wymaga tez od
swoich dostawcéw nieustannego przestrzegania takich przepisow i uregulowan.

Zgodnosc z przepisami eksportowymi

Firma Modulaire przestrzega i oczekuje od swoich dostawcow przestrzegania wszystkich obowigzujacych
przepisow i uregulowan dotyczacych embarga oraz sankcji. Firma Modulaire surowo zabrania swoim
dostawcom bezposredniego lub posredniego prowadzenia transakcji z osobami, podmiotami i krajami
objetymi sankcjami. Ponadto dostawcy nie bedga, bezposrednio ani posrednio, dostarczaé firmie Modulaire
zadnych materiatéw ani ustug pochodzacych z kraju ani od osoby lub podmiotu podlegajacego embargom
i/lub sankcjom ograniczajgcym transakcje z okreslonymi zagranicznymi podmiotami, osobami lub krajami.

Aby zapewnic¢ zgodno$¢ z obowigzujgcymi przepisami i uregulowaniami dotyczacymi embarg i sankcji,
dostawcy bedg stosowac praktyki nalezytej starannosci w celu kontroli swoich pracownikéw, klientow,
dostawcéw, sprzedawcow, posrednikdéw i innych partneréw biznesowych, w tym wszystkich stron kazdej
transakcji, takich jak banki, firmy ubezpieczeniowe itp.

Zgodnos¢ umowna

Dostawcy nie bedg tamac ani narusza¢ zadnej z istniejgcych umoéw, w tym bez ograniczen uméw o prace,
umow w zakresie konsultacji, uméw o zachowaniu poufnosci i licencji na technologie, jezeli takie
naruszenie mogtoby stanowi¢ podstawe roszczenia prawnego przeciwko firmie Modulaire.

Odpowiedzialne zaopatrzenie

Dostawcy powinni zapoznac sie z Politykg Odpowiedzialnego Zaopatrzenia Modulaire dostepng na stronie
www.modulairegroup.com i przestrzega¢ jej oraz politykg lokalnego podmiotu Modulaire, z ktérym
dostawcy dokonujg transakcji. Dostawcy zapewnig réwniez ujawnienie wszystkich wymaganych informacji

zwigzanych z ich zaopatrzeniem i faicuchem dostaw oraz wypetnig wszystkie wymagane kwestionariusze
dla dostawcéw na zgdanie Modulaire (lub lokalnego podmiotu Modulaire).

Zapytania ze strony mediow

Dostawcy nie mogg przedstawiac sie w mediach jako wypowiadajacy sie w imieniu firmy Modulaire, chyba
Ze zostang do tego wyraznie upowaznieni na pismie. Dostawcy niezwtocznie skierujg wszelkie zapytania od
mediéw do dyrektora ds. komunikacji korporacyjnej Grupy Modulaire.
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Przestrzeganie przepisow, zasad i innych uregulowan

Dostawcy firmy Modulaire muszg przestrzegaé przepiséw, zasad, uregulowan i wszelkich polityk firmy
Modulaire obowigzujacych w lokalizacjach, w ktérych prowadzg dziatalnos¢. Oczekuje sie, ze dostawcy
zapoznajg sie z praktykami biznesowymi swoich dostawcéw i podwykonawcéw oraz upewnia sie, ze
dziatajg oni zgodnie z niniejszym , Kodeksem postepowania”. Firma Modulaire moze zerwaé swoje relacje
z dostawcami, ktdrzy nie przestrzegajg niniejszego ,, Kodeksu postepowania”.

Zgtaszanie niezgodnosci

Opisane tu standardy postepowania majg kluczowe znaczenie dla ciggtego sukcesu relacji firmy Modulaire
z jej dostawcami. Kazdy dostawca moze kierowaé swoje pytania lub uwagi dotyczace niniejszego ,, Kodeksu
postepowania” do Generalnego Radcy Prawnego Grupy.

Naruszenia ,Kodeksu postepowania dostawcy Modulaire” mozna zgtasza¢ poufnie, klikajac ponizszy link
http://modulairegroup.ethicspoint.com lub tez dzwonigc na odpowiedni numer telefonu podany ponizej:

Kraj Bezptatny numer telefonu*®
Austria 0800 002124
Australia 1800 955 733
Belgia 0800 13 149
Chiny 400 120 5008
Republika Czeska 800 750 100
Dania 80830044
Estonia 372 630 1499
Finlandia 0800 416344
Francja 0800903707
Niemcy 0800 1824004
Wegry 06 80 088 246
Witochy 800 580 235
Holandia 0800 0228344
Nowa Zelandia 0800 453 970
Norwegia 800 62 567
Polska 800 005 216
Portugalia 800 815 045



http://modulairegroup.ethicspoint.com/
http://modulairegroup.ethicspoint.com/
http://modulairegroup.ethicspoint.com/
http://modulairegroup.ethicspoint.com/

Rumunia 0800 890 586
Stowenia 080 688618
Stowacja 0800 601 179
Hiszpania 900 751 313
Szwecja 010-102 02 36

Zjednoczone Krélestwo

0808 196 2132




